
求人広告 

職種・・・・・理学療法士（入所） 

募集人数・・・各 1 名 

雇用形態・・・常勤もしくは非常勤（週 20 時間以上） 

年齢条件・・・経験年数 3 年目以上（前職種環境により相談応） 

施設名称・・・医療法人社団奉志会 介護老人保健施設サンライズ 

所在地・・・・兵庫県加古郡稲美町国安 1237 

診療科目・・・特記なし 

職員数・・・・140 名(PT:12 名、OT:6 名、ST:4 名) 

施設概要・・・一般棟 50 名/認知症棟 50 名 

給与条件・・・ 

常勤 月 237,500 円～ (資格手当 30000 円) 

※経験年数に応じ職位手当有。 

非常勤 時給 1650 円（入所） 

勤務時間・・・8:30~17:30 

 ※非常勤（入所部門においては勤務時間内での変則勤務対応は可能です） 

休日休暇・・・休日:月 9 休制、有給休暇:初年 10 日、特別休暇:夏 2 日・冬 3 日(年間休

日:113 日) 

保育施設・・・有り。空き状況要相談 

応募方法・・・電話連絡 

連絡先 

施設名称・・・医療法人社団奉志会 介護老人保健施設サンライズ 

住所・・・・・兵庫県加古郡稲美町国安 1237 

担当部署・・・リハビリテーション課 

担当者名・・・松下 和樹 

電話番号・・・079-496-5211 

FAX ・・・・・079-492-8717 

URL ・・・・・https://hinode.or.jp/establishment/sunrize/ 

e-mail・・・・matsushita.kzk@hinode.or.jp 

 

特徴 PR ・・・サンライズは加古郡稲美町にある介護老人保健施設です。 

・入所部門では「超強化型老健施設」として積極的な在宅復帰支援を行っています。在宅復

帰が難しいケースに対しても多職種連携を図り、家族様へのサポートや在宅系サービスの

コーディネートを通し質の高い在宅復帰へのチャレンジを行っています。 

栄養、褥瘡予防、口腔管理に関しては各専門職が連携し改善、向上を目指しています。 



テーション会議の実施、リハビリテーション計画の立案を進めています。 

・研修支援体制として内部研修の実施、外部研修の参加は積極的に推進しており生涯学習の

充実に取り組んでいます。介護予防、地域ケア会議リーダー研修などは取得者多数です。 

・兵庫県のノーリフティング施設にも認定されており利用者様、職員双方に負担の少な 

い介助、福祉用具の選定、介護ロボットの活用などを行い重度化防止、自立支援を指してい

ます。福祉×先進技術 - 日の出医療福祉グループ (hinode.or.jp) 

・地域リハビリテーション活動支援事業にも力を入れており加古郡（稲美町、播磨町）、加

古川市、明石市、神戸市の自主活動グループ支援や地域ケア会議へ施設全体で介入していま

す。 

募集締切・・・募集人員が決まり次第 

https://hinode.or.jp/ict-try/

