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2024年も残すところ１か月を切りました。紅葉の見ごろもピークを過ぎ始め、寒さもいよいよ本格化 

していきます。寒さ対策、感染症対策は万全に、くれぐれもお気を付けください。 

研修センターでは、受講者の方々や現場管理者、担当者様等からのご意見等も参考にしながら、来年度の 

研修計画づくりを始めています。来年度は、研修会場となる兵庫県福祉人材センター建物の一部改修が 

計画されているため、今年度の研修計画（年間予定）を基本としつつも時期や会場、オンライン開催への 

変更などが必要になる可能性があります。具体的な令和７年度研修計画の公表は、令和７年３月中旬頃に、 

当メールマガジンでお知らせいたしますので、もうしばらくお待ちください。 

 

≪研修計画の検討時には、研修センター利用ガイド『研修のご案内 2024』もぜひご活用ください≫ 

⇒ https://hfkensyu.com/pdf/nenkan/nenkan.pdf 

 

■□〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓□■ 

本号の内容 

（１） 募集中の研修のご案内（令和７年１月～２月実施研修） 

（２）「職場研修アドバイザー」が無料で職場をご訪問します 

■□〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓□■ 

 

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

（１）募集中の研修のご案内（令和７年１月～２月実施研修） 

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

研修センターが実施する各研修では、プログラムの最後に、 職場に帰って取り組みたい「行動目標」を 

設定する時間を設けています。また、研修の約３か月後には、その後の現場での取り組み状況をお尋ね 

する「フォローアンケート」も実施しています。アンケートの実施にあたり、研修ご担当者の皆様方には 

お手数をおかけしておりますが趣旨をご理解いただき、ご協力を賜りまして心より御礼申し上げます。 

この「フォローアンケート」では、約８割の受講者が「現場での業務に活用（実践）した」と回答されています。 

研修での学びを、少しでも現場に持ち帰っていただくため、今後も工夫を続けていきます。 

ぜひ、当研修センターの各研修をご活用ください。 

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

各研修の詳細は、研修名の下にある URLをクリックしてください。 開催要項（詳しい内容）と申込 

入力フォームのページに移動します。ホームページから、そのまますぐにお申込みが可能です。 

本号に記載がなく、これから実施する各研修の募集開始時には随時、メールマガジンでご案内します。 

 《募集中の研修を一覧ですぐに見たい方は、下記URLをクリック！≫ 

  ⇒ https://hfkensyu.com/bosyulist/ 

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

《令和７年１月開催》 

【中堅・指導的職員向け（種別共通・行政職員）】 

●１月１４日（火）／集合形式 

「多職種連携力を高める研修 ～連携の基本を学ぶ～」※今年度新規研修 

≪キーワード：連携に必要な３つの能力／ケースビネットを用いた事例検討／ 

多職種連携の場面でたどるプロセス理解≫ 

⇒ https://hfkensyu.com/app/app_7247/ 

【相談援助業務に従事する職員向け（種別共通・行政職員）】 

●１月２３日（木）・２４日（金）／集合形式 

「相談面接技術研修(基礎編) Ｂコース」 

≪キーワード：利用者理解/援助場面でのコミュニケーション力の向上≫ 

⇒ https://hfkensyu.com/app/app_7132/ 

【中堅職員向け（高齢・障害種別）】 

●１月２８日（火) ／集合形式 



「福祉従事者中堅職員研修（アセスメント技術）」 

≪キーワード：アセスメントの基本／利用者（当事者）主体のケア／自身の事例を用いた演習≫ 

 ⇒ https://hfkensyu.com/app/app_7271/ 

【管理職・リーダー・労務担当者向け（種別共通）】 

●１月３１日（金）／集合形式 

「労務管理研修 ～管理職として知っておくべき労務管理の知識～」 

≪キーワード：2025年 4月以降の法改正対応／施設・事業所の労務に精通した講師による指導／ 

アーカイブ配信で復習もできる≫ 

 ⇒ https://hfkensyu.com/app/app_7128/ 

《令和７年２月開催》 

【施設・事業所に勤務する栄養士・調理師向け（種別共通）】 

●２月６日（木） 

「栄養士・調理師研修」 

≪キーワード：食に関する最新動向／施設で工夫している実践の報告と情報交換／ 

施設内外で多職種と連携≫ 

 ⇒  https://hfkensyu.com/app/app_7290/ 

【相談援助業務に従事する職員向け（種別共通・行政職員）】 

●２月１３日（木）・２７日（木）／集合形式（会場：関西学院大学） 

「相談面接技術研修(実践編) Ｂコース」 

 ※残り９名の受付です（定員に達し次第、募集を締め切ります） 

≪キーワード：面接ロールプレイングの録画による振り返りと観察／技法の習得≫ 

⇒ https://hfkensyu.com/app/app_7137/ 

【管理職・リーダー向け】 

●２月２０日（木）／集合形式 

「人が育ち、自分も伸びるリーダーシップ研修 Ｂコース」 

※６月開催の「Ａコース」とは切り口を変え、新たな講師をお招きして実施します 

≪キーワード：多様性を増す職場で、今求められるリーダーシップとは／ 

尊重し、力を引き上げるリーダーになる／リーダーが抱える葛藤を分かち合おう≫ 

⇒ https://hfkensyu.com/app/app_7292/ 

《eラーニング講座（動画視聴）》（※申込は随時受け付けております） 

視聴期間は約１カ月間。 お好きな時間に何度でも視聴が可能です。 

【管理職・リーダー向け】 

「管理職のためのマネジメント基礎講座」 

 ※延べ受講者数は 500名を突破！ 

≪キーワード：経営・マネジメントの基本／管理職の 10の仕事≫ 

⇒ https://hfkensyu.com/app/app_6590/ 

【社会福祉法人の役職員向け】 

「社会福祉法人財務管理講座」 

≪キーワード：社会福祉法人計算書類の見方と相互関係／財務分析の２つの方法（時系列・比較）／ 

経営指標を知る≫ 

⇒ https://hfkensyu.com/app/app_7038/ 

【社会福祉法人の監事向け】 

「社会福祉法人監事研修（アーカイブ配信）」 

≪キーワード：監査の基礎知識やポイントの理解≫ 

⇒ https://hfkensyu.com/app/app_6693/ 
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（２）「職場研修アドバイザー」が無料で職場をご訪問します 

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

職場が抱える研修、人材育成に関するお悩み、ご要望に応じて登録する５名の「職場研修アドバイザー」 

が職場をご訪問します（オンラインでの訪問も可能）。現場での研修実施や諸課題に対するアドバイス・ 

サポートを無料で行います。皆様からのお申込みをお待ちしております。 

メールマガジンでご紹介しきれなかった詳細は、下記URLからご確認いただけます。 

《職場研修アドバイザー事業の概要》 

→ https://hfkensyu.com/shien/ 

《登録中の職場研修アドバイザーのご紹介》 

→ https://hfkensyu.com/adviserlist/ 

《派遣のお申込みはこちらから》 

→ https://hfkensyu.com/appadviser/ 

《利用された法人・施設からのご意見をご紹介します≫ 

●「課題が明確な施設はもちろん、何となく課題感はあるがそれが明確になっていない施設であっても、 

アドバイザーの方の丁寧なカウンセリングの中で、課題に気づける機会になるかと思います。積極的に 

この事業を活用し、介護・福祉業界の質向上を図れる有意義な事業だと感じました（高齢者分野）」 

●「研修計画が具体的になっていない状態で、法人主体でその作成に取り組むには難しかったので、 

サポートしていただけて良かった。研修計画から、研修の進め方などサポートしていただけるので 

利用して本当に良かったです（保育・認定こども園分野）」 

●「密に連絡を取り合っていただき、研修内容や方向性など、こちらの意見を取り入れていただけたり、 

アドバイスをいただけたことが良かった（保育・認定こども園分野）」 

 

□■〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓■□ 

 兵庫県社会福祉協議会 福祉人材研修センター 

 〒650-0004 神戸市中央区中山手通 7-28-33 

 TEL :078-367-3001 

 FAX :078-367-4522 

 E-mail: kensyu@hyogo-wel.or.jp 

 URL: https://hfkensyu.com/ 

このメールマガジンの配信中止を希望される場合は、以下の URLよりお手続きください。 

 https://y.bmd.jp/bm/p/f/tf.php?id=hyogo_kensyusyo&task=cancel 

□■〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓■□ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



【兵庫県福祉人材研修センター】  

兵庫県社会福祉協議会主催の研修のご案内です。下記のリンク先より内容確認、お申込みも可能です。 

皆様のご参加をお待ちしております!! 

＜現在募集中の研修一覧はこちらから＞ 

→ https://hfkensyu.com/bosyulist/ 

■□〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓□■ 

 「栄養士・調理師研修」 

≪キーワード：食に関する最新動向／施設で工夫している実践の報告と情報交換／施設内外で多職種と連携≫ 

県内の社会福祉施設・事業所で栄養管理や給食に携わる栄養士や調理師の職員を対象に、利用者に職を 

提供するための最新知識を学び、地域や多職種と連携を図るために必要な視点や方策を学ぶことを目的に 

開催します。 

【日   程】：令和７年２月６日（木) １０：２０～１６：４０ 

【定   員】：８０人  

【会   場】：兵庫県福祉人材研修センター 

【申込締切】：１月６日（月) 

開催要項の表示、お申込みは、下記リンクをクリックしてください 

  ⇒  https://hfkensyu.com/app/app_7290/ 

≪受講者からのご感想（一部）をご紹介します！≫ 

・「グループワークで、各施設が取り組んでいることを知ることができました。自分の施設に取り入れようと 

思います。普段他の施設の栄養士さんと長時間話し合うことがないので、とてもよかったです。」 

・「他職種や周りを巻き込んで進めていくことの大切さがわかりました。」 

・「栄養士や調理師の方、悩みはいろいろですが、それぞれ頑張っておられる姿を見て、また明日からも頑張 

ろうと思います」 

 

■□〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓□■ 

 「人が育ち、自分も伸びるリーダーシップ研修 Ｂコース」 

≪キーワード≫ 

・多様性を増す職場で、今求められるリーダーシップとは 

・尊重し、力を引き上げるリーダーになる 

・リーダーが抱える葛藤を分かち合おう 

この研修は、管理職や現場リーダーの方々を対象としています。組織や職場では、構成する職員の属性や 

働き方なども多様化する中でリーダーはどのようにリーダーシップを発揮していけばよいのでしょうか。 

こうした多様性を尊重し、職場における従業員同士の助け合いを促しながら問題解決を図ったり、職場を 

より効率的に回していく。また、人々の成長を促していく。こうしたメンバーの力を活かしていくリーダー 

シップについて、学んでいきます。 

今回のＢコースは、「会場への集合形式」で開催します。現場での悩みや葛藤を、同じ立場の受講者同士で 

分かち合いながら新たな気づきやこれからの取り組みのヒントを得られる貴重な機会です。 

ぜひこの機会をご活用ください。 

※６月に開催したＡコースとは異なる内容（新規開催）になりますのでＡコースを受講された方でも 

お申込みが可能です。 

※「兵庫県保育士等キャリアアップ研修（マネジメント２、５）（５時間）」にも対応しています。 

【日   程】：令和７年２月２０日（木)  １０：２０～１６：４０ 

【講   師】：松下 将章 氏（関西学院大学 商学部 助教） 

【定   員】：９０人  

【会   場】：兵庫県福祉人材研修センター 

【申込締切】：令和７年１月２０日（月) 

開催要項の表示、お申込みは、下記リンクをクリックしてください 

  ⇒  https://hfkensyu.com/app/app_7292/ 

 



□■〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓■□ 

 兵庫県社会福祉協議会 福祉人材研修センター 

 〒650-0004 神戸市中央区中山手通 7-28-33 

 TEL :078-367-3001 

 FAX :078-367-4522 

 E-mail: kensyu@hyogo-wel.or.jp 

 URL: https://hfkensyu.com/ 

このメールマガジンの配信中止を希望される場合は、以下の URLよりお手続きください。 

 https://y.bmd.jp/bm/p/f/tf.php?id=hyogo_kensyusyo&task=cancel  

□■〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓■□ 

 


